Ustfedni vybor Komunistické strany Ceskoslovenska

ZASADY PRO ZPRACOVANI
KADROVYCH PORADKU

schvdlené pfedsednictvem ustfedniho vyboru KSC

dne 14. Cervence 1972

*

RIJEN 1972

Jen pro potfebu stranickych orgdani
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Komunistickd strana Ceskoslovenska nese hlavni odpoveéd-
nost za. rozvoj socialistické bDOlECl‘lOStl. Aby mohla ucinne Za -
jxﬂ-tomt politickou linii, musl ovlivnovat vyhér a rozmistovini
kédra do rozhoedujicich funkei,

Kidrové poridky stranickych orginu, jak je uvedenovusne-
seni predsednictva 0V KSC ke kidrové a personilni prici ze
6. listopadu 1970, jsou zdkladnim predpokladem K vytvorem cile-
védom#ho systému kiddrové prace a jejich dusledné uplatnovqm
je projevem vedouel ulohy strany a demokratického centralismu,
Kadrové pomr_hy vymezujl pr'wa a povinnosti jednotlivych stra-
nickych orgdanni a funkcmndru ve stdtnia hospoddtské sprave, dél-
bu prace jednotlivych stupnu Fizeal pfi vybéru, vychove a roz-
mistovani 1idi a urcuji rozsah vedeni kadrové evidence.

e

1, Kddrové pordadky vypracovava:

a/ dstfedni vybor KSC s nomenklaturou pro plénum, pred-
seclmctvo sekretariat OV KSC a k vyjadreni tajemnikum

v KsC:

b/ ustredni vybor KSS s nomenklaturoupro plénum, predsed-

L e -

aictvo a sekretariit UV KSS:

¢/ krajské vybory strany, mestsky vybor KSC v Praze a

e T S

nﬁstqky vybor r KSS v Bratislavé s nomenklaturouproplé-
num, prﬁdsedmctvo a sekretariat;

o A T
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d/ okresni vvhory strany, mestské vybory strany postavené
na roven okresnich vvboru, ohvodni vihoryv strany v Praze

a Bratislavé, stranické vyho ri PO éSD a podnikové

vibory s nomenklaturou pro plénum a predsednictvo;

e/ méstské, mistni vvbhory a celozivodni v¥bory strany.
Celozdvodni vybory strany v Uradu predsednictva vlady
USSR, v uradech vlddy CSR a SSR, na ministerstvech,
generalnich redltelstmch krajskych narodnich vyborech,
kde je uplatnovana vedouci uloha strany bezprostifedné

vy$3im organem, nevypracovavajivlastni kadrovy poradek.

el

Na pozadani vySsiho stranického orginu vypracovavajl
stanovisko ke kddrovym ndvrhum; pecuji o zvySovéani kva-
lifikace pracovniki, zejména roz8irovani znalosti marxis-
mu=-leninismu, navrhuji pracovniky ke studiu na stranic-
kych Skolidch; predkladaji navrhy na ocenéni prace funk-
cionidfu; provadéji soustavnou kontrolu jak je v okruhu
jejich pusobnosti realizovino usneseni predsedmctva
(v KSC ke kidrové a personalni praci a upozornup ve-
douci pracovniky na nedostatky v jeho plnéni, V pri-
padé nutnosti informuji o nedostatcich vysSsi stranické
organy a zadaji o zjednani nipravy.

2, Zakladni organizace strany kadrové poradky nevypracovavajl.

Stranické organizace na ministerstvech, ustrednich, kraj-
skych, okresnich a meéstskych Gradech, v fridicich organech

vyrobnich hospodarskych jednotek, v kulturnich, védeckych a

jinych institucich jsou povinny, jak jim ukladaji stanovy strany
/el, 71 d/, peCovat o dodrzovani zasad vybéru a rozmistovani
kadru, aby se zdokonalovala prace Gradu ¢i instituce i jednotli-
vych pracovniki, petovat o vychovu pracovniki k odpovédnost
za svérené ukoly, k dodrzovani a prosazovani statni discipliny.

Stranické organizace ve vyrobnich, dopravnich a obchodnich
zavodech a podnicich se vyjadruji k jmenovani hospodarskych

vedoucich v okruhu své pusobnosti, jak jim ukladaji stanovy
strany /¢l, 70/. K tomu GCelu sestavuji seznam funkei, k jejichz

obsazeni se v ramei své pusobnosti vyjadruji, Kadrovée spisy

téchto funkciondiu nevedou. Opiraji se ovlastni poznatky,o ki -
drové materidly predlozené vedoucim hospodarskym pracovni=-
kem, pripadné si vyzaduji komplexni hodnoceni prace a politic- -
kych postoju ze ZO KSC, kde byl navrhovany dosud ¢lenem, Pra-
covnici uvedeni v seznamu funkei mohou do nich nastoupit nebo.
z nich byt odvolani teprve po vyjadreni stranické organizace.

Stranické organizace vypracovdvaji hodnoceni / posudky/
na komunisty i bezpartijni, ktefijsouv nomenklature stranického
orginu /v seznamu kiddrovych rezerv/ nebo v seznamu funkei
Z0O KSC pouze na pozadani vySsich stranickych organu Tato
hodnoceni /posudky/ mohou byt postupovdna jen stranickym
organum a organizacim a nemohou byt zasilana ‘mimostranickym
orginum,

Z4kladni organizace mohou vyzadovat hodnoceni /posudky/
z jinych zdkladnich organizaci zisadné jen prostiednictvim
okresnich vyboru strany.

Na pracovniky, ktefi jsou vysilani na cesty do zahranici
/nebo navrhovani na udéleni stitnich, resortnich a jinych vyzna-
menani/, stranické organizace hodnoceni / posudky/ nevypraco-
vavaji; k ndvrhu pouze vyjadiuji své stanovisko - souhlas Ci
nesouhlas - a sdéluji je prislusnému stramckemuorganua astneé
i predkladateli, Sva rozhodnuti zapisuji do protokolu schuze.

3 Rozsah kidrového poradku i zasady postupu prFi pfiprave a
predkladani kiddrovych ndvrhu musi ve vSech stranickych or-
ganech odpovidat z4saddm stanovenym kddrovym poradkem
v KSC, Pri stanoveni rozsahu kadrovych pofradku stranické
organy vychazejl z politické situace v misté a z objektivni potreby
prohloubit vedouci ulohu strany i z redlné moZnosti pecCovat o
véechny nomenklaturni kadry, o jejich politicky a odborny rust,
provadét pravidelné hodnoceni jejich prace a organizovat pripravu



kddrovych rezerv na tyto funkce, Dhaji na to, aby byla z:ajlstena

‘osobni znalost kidru, Kidrové poridky jednotlivych stupnu stra=-

mckych orginu na sebe navzdjem navazuj1

4, Kadrovy .poi":'idek stranického organu zahrnuje rozhodujici
stranické funkce a funkce v oblastech stitniho, hospodatfského,
spoledenského a kulturniho zivota. Stranické orginy projednéva-
ji obsazeni funkei zarazenych ve svém kidrovém poridku bez
ohledu na to, zda jde ptrijejich obsazeni o komunisty, bezpartijni,
nebo prislusniky jinych politickych stran Narodni fronty.

Pouziti konkursu pfivybérukadru lze pripustit jen vyjimeéné
/napt. u védeckych a pedagogickych pracovnikil, riznych specia-
listu apod./. Stranicky orgdn musidat souhlas k vyhldSeni kon-
kursu a k ohsazeni funkce se vyjdd¥ipred uzavrenim vybérového
fizeni., Formy konkursu nelze pouZit pri vyberu pracovniku do
aparatu strany,

5, Kéddrovy poriadek vysSich stranickych orginu je zdvazny pro
vSechny nizsi stranické orgdny a pro vedouci pracovniky ve vsech
oblastech spolelenského Zzivota, V zastupitelskych shorech a ve
spole¢enskych organizacich, na sjezdech, konferencich, plenar-
nich schizich jsou za realizaci kddrovych rozhodnuti prislusnych
stranickych orgdnt .spoluodpovédny kluby poslancu a stranické
skupiny. Vedouci pracovnici stiatnich, spoleéenskych a hospodat-
skych orginu a organizaci jsou povinni véas pfislusny stranicky
orgin upozornit na uvazované zmeény v nomenklaturnich funkeich,
konzultovat s tajemnikem stranického orgdnu i dalSi pripravo-
vand zésadni kddrovd opatieni, zafazovani pracovniku do kddro-
vych rezerv apod,

6, Kddrova rozhodnuti stranického orgianu uskuteénéni na za-
kladé kddrového poriadku musi byt v souladu se vS8emi pracovné-
privnimi normami a predpisy socialistického pravniho radu,



